Comune di Parma

ASSESSORATO ALLA PACE

CO-PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO TRIENNALE RELATIVO AD ATTIVITA DI
CARATTERE SOCIALE E CULTURALE DEDICATE A DIFFONDERE IL PENSIERO SULLA NON VIOLENZA E SULLA
RISOLUZIONE DEI CONFLITTI, SULLA VIOLAZIONE DEI DIRITTI UMANI, SUL CONTRASTO ALL’INDIFFERENZA
E SULLA PROMOZIONE DELLA PACE.

AVVISO PUBBLICO, RIVOLTO A SOGGETTI DEL TERZO SETTORE, PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LA CO-PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DEL PROGETTO.

Richiamati

I’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017 e ss. mm., “Codice del Terzo Settore”, il quale disciplina, in modo generale e
relativamente alle attivita di interesse generale, previste dall’art. 5 del medesimo Codice, I'utilizzo degli
strumenti della co-programmazione, della co-progettazione e dell’accreditamento;

la Legge Regionale Emilia-Romagna n. 3/2023 “NORME PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO DEL TERZO
SETTORE, DELL'AMMINISTRAZIONE CONDIVISA E DELLA CITTADINANZA ATTIVA”, che all’art. 17 definisce la co-
progettazione, in applicazione dell’articolo 55, comma 3, del D.Igs. 117/2017, come |la metodologia mediante
la quale, anche a seguito degli esiti dei procedimenti di co-programmazione, le Amministrazioni pubbliche e gli
altri soggetti di cui all’articolo 5, comma 1, attivano forme di collaborazione e di amministrazione condivisa,
finalizzata allo svolgimento di una o pilu attivita di interesse generale in favore della comunita locale e del
perseguimento dell’interesse generale; la co-progettazione puod ad avere ad oggetto piu attivita di interesse
generale, fra quelle indicate dall’articolo 5 del D.lgs. 117/2017, e puo essere finalizzata alla valorizzazione,
anche sociale, dei beni e degli immobili pubblici;

il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 indica tra gli obiettivi strategici il n. 4.12.01
“Promozione di politiche di Pace e di cultura non violenta”;

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale n. 387 del 24/02/2026

SI RENDE NOTO CHE

Il Comune di Parma intende realizzare un progetto triennale comprendente attivita di carattere sociale e
culturale di divulgazione e sensibilizzazione rivolte alla cittadinanza, al fine di realizzare attivita di carattere
sociale e culturale dedicate a diffondere il pensiero sulla non violenza e sulla risoluzione dei conflitti, sulla
violazione dei diritti umani, sul contrasto all’indifferenza e sulla promozione della pace.

L’'Assessorato alla Pace del Comune di Parma & impegnato da anni nella realizzazione di iniziative con lo
scopo di dare rilevanza a una cultura della pace e della non violenza, a ribadire la pari dignita degli esseri



umani, a promuovere la non violenza come metodo di soluzione dei conflitti, a favorire l'interconfessionalita
qguale strumento di dialogo tra le comunita anche attraverso la collaborazione con il Coordinamento
Nazionale Enti Locali per la Pace e i Diritti Umani che promuove e coordina le attivita di centinaia di comuni,
provincie e regioni per la promozione e la difesa dei diritti;

In particolare il Comune intende avviare una co-progettazione triennale finalizzata a:

e costruire uno spazio stabile di presenza e attivita costanti per l'informazione e la diffusione di una cultura
contro le guerre di una politica per il disarmo;

o diffondere informazioni sui conflitti, sulle violazioni dei diritti umani, sulle ingiustizie e diseguaglianze
presenti nel mondo;

e contrastare |'indifferenza promuovendo consapevolezza nella solidarieta e impegno politico verso la
risoluzione dei conflitti;

e promuovere la pace anche come percorso che riconosce pari dignita alle persone e ai popoli e
ricostruisce il senso dell'appartenenza alla comunita umana;

o ribadire la pari dignita degli esseri umani, ad ognuno dei quali integralmente devono essere riconosciuti i
diritti elencati nella Dichiarazione universale dei diritti umani, e contrastare il razzismo;

e tutelare I'ecosistema, la Terra e i beni comuni attraverso la promozione di stili di vita rispettosi
dell'ambiente e ispirati alla fratellanza universale;

e promuovere la non violenza come metodo di soluzione dei conflitti anche attraverso il contrasto del
linguaggio violento;

e favorire l'interconfessionalita quale strumento di dialogo tra le comunita;

L'art. 55 del D.Lgs. 117/2017 (“Codice del Terzo Settore”) richiama espressamente l'art. 118 della
Costituzione Italiana, in quanto indica che “gli Enti pubblici assicurano il coinvolgimento attivo degli Enti del
Terzo Settore, attraverso forme di co-programmazione, co-progettazione e accreditamento”, da espletarsi in
ogni caso attraverso forme di evidenza pubblica e di coinvolgimento trasparente dei soggetti chiamati a
lavorare a questo processo.

Il presente Avviso pubblico ha, quindi, lo scopo di raccogliere manifestazioni di interesse da parte di soggetti
del Terzo Settore di cui all’art. 4 del Codice, in forma singola o associata, interessati a co-progettare e
realizzare gli interventi e azioni sopramenzionate, le cui modalita attuative sono da concordare insieme al
Comune di Parma, titolare dell’intervento.

Le attivita del progetto devono promuovere i temi inerenti il pensiero sulla non violenza e sulla risoluzione
dei conflitti, sulla violazione dei diritti umani, sul contrasto all’indifferenza e sulla promozione della pace e
devono svolgersi nell’arco temporale compreso fra la data di stipula della convenzione fino al 31.12.2028.

Per la co-progettazione e realizzazione del progetto da svolgersi a cura del soggetto individuato, il Comune di
Parma mette a disposizione le risorse umane della S.O. Cittadinanza Attiva, Partecipazione e Intercultura e un
budget annuale massimo di € 12.000,00 per I'anno 2026 e di € 10.000,00 per gli anni 2027 e 2028 in ragione
del rapporto di collaborazione che sara attivato con il soggetto individuato e della sua compartecipazione
attraverso la messa a disposizione di risorse umane, beni e servizi.

1. DENOMINAZIONE E INDIRIZZO DELL’AMMINISTRAZIONE PROPONENTE

COMUNE DI PARMA — Strada della Repubblica n. 1
Settore Responsabile: Cittadinanza Attiva e Servizi al Cittadino
Dirigente Dr.ssa Debora Saccani



Responsabile del procedimento: Dr.ssa Fabrizia Dalco
mail: f.dalco@comune.parma.it tel: 0521031678

Web: www.comune.parma.it PEC: comunediparma@postemailcertificata.it

2. SOGGETTI PARTECIPANTI

Possono partecipare alla raccolta di manifestazioni d’interesse di cui al presente Avviso gli Enti del Terzo
Settore, di cui all’art. 4 del D.LGS n. 117/2017 (“Codice del Terzo Settore”) iscritti ai rispettivi Albi/Registri
regionali o nazionali, in possesso di adeguata competenza e comprovata esperienza nell’ambito dell’area
tematica in oggetto e che non incorrano nei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs 50/2016,
analogicamente applicato alla presente procedura e in quanto compatibile.

3. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione/manifestazione di interesse dovra essere redatta secondo il modello “B” e
comprendere gli allegati richiesti. Dovra essere debitamente sottoscritta dal/dalla legale rappresentante e,
se i soggetti partecipano in forma associata, da tutti i legali rappresentanti dei soggetti medesimi.

La domanda di partecipazione dovra essere corredata da copia fotostatica del documento di identita del/della
legale rappresentante, in corso di validita, o se in forma associata da tutti i richiedenti.

4. PROCEDURA

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire entro le ore 12.00 del giorno 11 marzo esclusivamente a
mezzoPEC (Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo comunediparma@postemailcertificata.it e dovranno
riportare nell’oggetto: “Realizzazione di un progetto triennale per la realizzazione di attivita di carattere
sociale e culturale dedicate a diffondere il pensiero sulla non violenza e sulla risoluzione dei conflitti, sulla
violazione dei diritti umani, sul contrasto all'indifferenza e sulla promozione della pace —_ Invio
manifestazione di interesse alla co-progettazione e realizzazione del progetto”.

Alla scadenza del termine, il RUP procedera alla verifica della regolarita formale delle domande presentate e
relativa documentazione; ad esito dell’istruttoria comunichera agli interessati I'accoglimento o il rigetto

dellistanza e provvedera a trasmettere la documentazione alla Commissione interna appositamente
nominata per la valutazione delle proposte pervenute.

5. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE
Il soggetto partner verra selezionato sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

a) TERRITORIALITA’ (massimo 20 punti), intesa come conoscenza del territorio della citta di Parma,
acquisita sulla base di attivita precedentemente svolte;

b) ESPERIENZA SPECIFICA (massimo 20 punti) su tematiche relative all’oggetto dell’awviso;

¢) qualita e fattibilita della PROPOSTA PROGETTUALE (massimo 60 punti), all'interno della quale si dovra
indicare:

- attivita e azioni proposte;

- valorizzazione del lavoro di rete con le Associazioni del territorio;

- risorse umane impiegate;

- piano di comunicazione;

- prospetto economico;

Le proposte saranno valutate da apposita Commissione interna all’Ente, formata da 3 componenti. La
Commissione provvedera all’esame delle proposte pervenute e alla valutazione delle stesse, in applicazione
dei suddetti criteri di valutazione, avendo a disposizione in totale massimo 100 punti.
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Il punteggio massimo attribuibile & pari a 100 punti. Al termine della valutazione delle proposte presentate
sara predisposta una graduatoria approvata dalla Dirigente competente e pubblicata sul sito istituzionale
dell’Ente. La soglia minima di ammissione & pari a 65 punti.

6. OSSERVANZA DELLA NORMATIVA
Il soggetto individuato dovra:

- assicurare I'osservanza di tutti gli adempimenti retributivi, fiscali e contributivi, nella gestione della
propria attivita e nei riguardi del proprio personale e procedere secondo le norme vigenti ed in
conformita alle disposizioni di cui al Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con
deliberazione di G.C. n. 72/2013 e modificato con deliberazioni di G.C. n. 30/2014, n. 79/2017 e n.
217/2021;

- garantire la stipulazione di regolare polizza assicurativa per infortuni e responsabilita civile verso terzi
dei propri dipendenti, collaboratori e volontari di cui si avvale per la realizzazione delle attivita
previste per I'esecuzione del progetto;

- assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. n. 136/2010 compresa
la dichiarazione di conto corrente dedicato, anche in via non esclusiva, alle commesse pubbliche.

7. FORMA CONTRATTUALE E DURATA

A seguito della selezione espletata con il presente Avviso, si procedera alla sottoscrizione di apposita
Convenzione (Allegato D) regolante i reciproci rapporti tra il Comune di Parma e il soggetto ritenuto idoneo.

Quest’ultimo dovra realizzare le attivita e gli interventi co-progettati con il Comune di Parma e dovra
relazionare annualmente rispetto all’attivita svolta, secondo le modalita individuate dal Comune di Parma.

La Convenzione avra durata a far tempo dalla data di stipula fino al 31 dicembre 2028.
8. ULTERIORI INFORMAZIONI

Ulteriori informazioni sulla presente procedura possono essere richieste alla S.0. Cittadinanza Attiva,
Partecipazione e Intercultura

Responsabile del procedimento: Dr.ssa Fabrizia Dalco
tel. 0521 031678 mail: f.dalco@comune.parma.it;
Allegati al presente Avviso:
e Allegato “B” - fac-simile domanda di partecipazione
e Allegato “C” informativa di cui al R.E. 679/2016
e Allegato “D” schema di Convenzione
e |l presente Avviso & pubblicato per 15 giorni consecutivi, dal 25/02 al 11/03

- all'Albo Pretorio del Comune di Parma;
- sulsito Internet www.comune.parma.it - sezione “Atti e Bandi — Avvisi pubblici”.

LA DIRIGENTE DEL SETTNORF
Dr.ssa Debora Sacc
(f.to digitalmente Firmato digitalmente da

Debora Saccani, Data
25-02-2026
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